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DEN PADAGOGISKE
LAREPLAN

Denne pzdagogiske lereplan udger
rammen og den fzlles retning for
vores pedagogiske arbejde med
bornenes trivsel, lering, udvikling,
sundhed og dannelse.

Lereplanen er et dynamisk
dokument som beskriver vores
pxdagogiske refleksioner og
overvejelser i hverdagens indhold.
Den er retningsgivende for det
daglige pxdagogiske arbejde.

Natur,
udeliv og
science

Kultur, sstetik
og faellesskab

Dannelse og
berneperspektiv
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Krop, sanser
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HVEM ER VI?

Halvdagsbarnehaven er et dagtilbud for bgrn i alderen
2,6 ar til 6 ar, beliggende i naturskenne omgivelser tet
pa Engen og Damhussgen iVanlgse.

Her arbejder vi ikke med bgrn — men for bern.

Vores fundament bygger pa en oprigtig interesse for
barns udvikling og

sammen skaber vi rammen for et nervarende
bornemiljo og leringsmiljo.

Vi vaegter udeliv som en del af pedagogikken, vi er
ude i al slags vejr.

Vi tager pa ture og er gode til at bruge lokalomradets
gronne omrader og legepladser.




HALVDAGSBORNEHAVEN



KLYNGE BY ENGEN 018

Halvdagsbgrnehaven er en del af Klynge BV E, som bestar af dagtilbud og
klubtilbud i Vanlgse. Hele klyngen har et tet samarbejde pa tvars og med de
lokale skoler i form af arbejdsfellesskaber og ledelsesnetvark.

| klyngen arbejder vi anerkendende og har fokus pa inkluderende padagogik, hvor
vi vegter ligeverdighed og gensidig respekt hgijt.

Vores mal er at sikre, at alle barn og unge har et trygt og sikkert udviklingsmiljo
med fokus pa trivsel og lzring.

Denne paedagogiske lzreplan er udarbejdet pa tvars af klyngens dagtilbud.

| klyngen vaegter vi felles verdier og arbejdsfellesskabet hgit.

Pa personalemgder og ved faglige mader pa tvers af enhederne, har vi draftet
det paedagogiske grundlag og delt refleksioner og beskrivelser af vores daglige
arbejde.

| vil derfor opleve at vi beskriver elementer fzlles for klyngen, men ogsa ned i
egen praksis pa enheden.




DET PADAGOGISKE
GRUNDLAG

Det pazdagogiske grundlag er de
centrale paedagogiske begreber,
principper og vardier, vi skal bruge,

nar vi planlaegger og udvikler det
padagogiske arbejde.

Til forskel fra tidligere lereplaner, er
der i denne, langt storre fokus pa
bornefellesskabet og legens
betydning for barns udvikling,
trivsel, dannelse og sundhed.
Ydermere har vi fokus pa at
beskrive og illustrere de daglige
rutiner som en del af leringsmiljoet.




DET PADAGOGISKE
GRUNDLAG

De centrale elementer er:
* Bornesyn
* Dannelse og barneperspektiv
* Leg
* Leering
* Bornefellesskaber
* Padagogisk leringsmilje.
* Foraldresamarbejde.
* Born i udsatte positioner.

* Sammenhang og overgang

Pa de folgende sider vil i finde beskrivelser, praksis eksempler
og refleksioner over hvordan vi i hverdagen inddrager og
indtenker det paedagogiske grundlag



BORNESYN

| Halvdagsbgrnehaven har bgrnene ret til
leg og medbestemmelse.

Vi skaber leringsmiljoer som tager
udgangspunkt i bernenes perspektiver og
initiativer.

Vi hylder bgrnenes fantasi, nysgerrighed
og virkelyst.

Hvert barn har en vardi i sig selv og har
derfor ret til at vere forskellige og udvikle
sig i forskelligt tempi.

Vi drager omsorg, stimulere og udfordre
bernene for at understotte barnets lering,
trivsel, sundhed og udvikling.

De voksne sikrer at bernenes input og
refleksioner lyttes til og derigennem sikres
bornene en demokratisk stemme.




DANNELSE OG
BORNEPERSPEKTIV

Dannelse refererer til en dybere form for
lering. Det vil sige, at vi flytter barnenes
grenser og vi tilstraeber, at barnene
udvikler sig til empatiske og kammeratlige
mennesker.

| hverdagen lerer vi barnene, at lytte til
hinandens meninger og synspunkter.Vi
lerer bgrnene at indga i storre
forpligtigende fellesskaber

Dannelsesopgaven for os voksne i
Halvdagsbgrnehaven handler primart om at
udvikle mennesker, der kan og ter indga i
relationer med andre, uanset%wilken
ersonlighed eller hvilke karaktertraek man
ar.
Alle skal, med hver deres serkende, kunne
indga i 0.klasse, pa fodboldholdet og senere
|3a ungdomsuddannelsen.
Halvdagsbarnehaven hylder vi barnenes
forskellighed, og tilstraeber, i samarbejde
med foraldrene, at give dem de individuelle
redskaber som de har brug for, for at blive
livsduelige i den sociale kontekst som
venter forude.




DANNELSE OG BORNEPERSPEKTIV

Vi ser potentialet i barnene og mener at bgrn trives, udvikles, lerer og dannes bedst ved at fa lowv til
at veere medakter og have indflydelse, samt medbestemmelse i sa mange forskellige aspekter af sin
egen hverdag, som muligt.

Dette gelder deres hverdag i Halvdagsbarnehaven, savel som derhjemme.

| hverdagen har vi stort fokus pa, at vi ogsa ser de bgrn der ikke gar sa meget vaesen af sig selv, og
styrker dem ud fra de kompetencer de besidder.

| vores ugeplaner bruger vi fx tigertraening, Maryfondens kuffert "fri for mobberi”, og
sansemotoriske aktiviteter, for at arbejde med bgrnenes opmarksomhed over for andre, men ogsa
deres opmarksomhed pa dem selv.

| vores planlegning ser vi barnegruppen som en helhed, men har ogsa blik for hvert barn som et
individ, med forskellige kompetencer.



DANNELSE OG BORNEPERSPEKTIV



Legen er grundleggende for borns
sociale og personlige lzering og udvikling.
Legen fremmer bl.a. fantasi, virkelyst,
sprog, motorik, nysgerrighed, sociale

kompetencer, selvvaerd og identitet.

| Halvdagsbarnehaven har legen vaerdi i
sig selv og er en gennemgaende del af
hverdagen.

lgennem legen prover bgrnene
forskellige kompetencer af, de leger
blandt andet med sproget og er i
interaktion med andre bgrn.




LEG OG AKTIVITETSGRUPPER



EKSEMPEL PA SKABELON TIL UGEPLAN

6.30-8.00

8.00-9.30

9.30-11.00

11.00-12.00

12.00-13.30

Aktivitetsgrupper:

KKFO
Fritidscenter

Tirsdag Onsdag Torsdag

Lander og leger — felles morgenabning i Vanlgse Barnegard

Vi lander og leger, og holder samling kl. 9.00

Storgruppen samarbejder med
KKFO

Mad og maltid

Legeplads og fri fantasi




ORDFORKLARING TIL UGEPLAN

Finmotorik, matematisk opmaerksomhed, eksperimenter, kreativitet, nysgerrighed, sanser, koncentration, fellesskab, fordybelse, sproglig udvikling

Samling:
Tiger Tra-':ning: Robusthed, kropsbevidsthed, samarbejde, grundmotorik, regelforstaelse, konkurrence, hold and, disciplin, styrke,
kropskontrol og bevidsthed, situationsfornemmelse, relationelkoordinering, deltagerlyst, koncentration, regelforstaelse, fellesskab
BOB: BOB star for bgrn og bevaegelse. Det er en motorisk leringsarena.Vi arbejder her med kropskendskab og giver bgrnene en forstaelse af
kroppens funktioner. Samtidigt handler det om at opbygge fysisk robusthed og en sensitivitet over for hinanden.Vi bruger alle kroppens sanser.
Natur | NATUR handler det om, at vaere i naturen.Vi skal sanse og opleve naturen pa alle arstider og i forskelligt vejr. Dette styrker deres

sanseapparat og deres motoriske udfoldelse. Formalet er at lere at forsta verden, og udvikle forstaelsen for den natur/by vi lever i og har ansvar

for.
Pa turen er der er plads til at nysgerrigunderen, stille spargsmal og finde svar.
Vi bruger naturen og byen som vores legeplads for bade sind og krop.

Fri Fantasi: Spil, tab og vind, rollelege, motorikbane, relationer, historier og eventyr, fordybelse og kreativitet

Klog pa sprog: Teater, eventyr og historier, digte og lytte, sanglege, rim og remser

Garderobe: Selvhjulpenhed, hjzlpsomhed og forstaelse af fellesbeskeder

Mad og maltid: Den gode samtale, bordskik, matematisk opmarksomhed, hvad er der i madpakken a



LEGENS BETYDNING

Legen har en fundamental betydning for en sund personlighedsudvikling.

De yngste barn lege ofte alene eller parallel leg.

Barnehavebarnet leger rolleleg, f.eks. far, mor og barn Det er vigtigt, at bgrn far plads, tid og rum til leg samt
fordybelse bade inde og ude.

Legen er i centrum i Halvdagsbarnehaven, fordi bern bearbejder og fortolker blandt andet deres dagligdag og
virkelighed igennem leg. De lzrer at tage hensyn til normer og regler, at ga pa kompromis og vare fleksible.

Vigtigheden af legen kan ikke betones nok.



LARING

Laering handler om at udforske, undre,
sporge, eksperimentere, gore opdagelser,
kommunikere m.m.

Laering handler om at finde Igsning pa fx
konflikter, dilemmaer, regler og roller i
lege.

Laering er at turde bega fejl, turde at
famle og slippe fantasien lgs.

Legen er det mest fundamentale og
betydningsfulde element i forhold lering.
Det er i relationen til andre mennesker
at barn lzrer. | det relationelle finder vi
lererige- og udviklende faktorer som er
medvirkende til at barnet kan mestre
livet.




LARING HELE DAGEN

Vi har bgrnene med i alt hvad vi laver. Fx ved maltidet er barnene med fra start til slut. De er med
til at dekke bord, rydde af bordet, terre borde af, kare vogne ud og meget mere.

Dvs. barnet skaffer sig nye feerdigheder, adfeerdsmader, normer og kundskab. Det er de voksnes
opgave, at abne verden for barnene og skabe mulighed for, at de kan na emner, problemer og
udfordringer, som de ikke ved egen kraft ville na.



LARING HELE DAGEN

Nar lzringen beriges med legens typiske traek, som bl.a. frihed, frivillighed, fordybelse,
engagement, sociale relationer og eksperimenter er der tale om legende lzring. Alt dette
forudsztter, at vi ser barnene og lytter til dem. Hvor er de, hvor er de pa vej hen. Hvad siger
de, hvad gor de? Vi skal ggre tingene muligt for dem, stille ting til radighed for dem, sa de kan
eksperimentere, udforske og forundres.

Alle mennesker laver spor, spor som er vigtige i vores dokumentation, spor som viser hvem vi
er lige her og nu.

Dette vagter vi hgjt i pedagogikken. Vores holistiske menneskesyn afspejler sig i vores
omgangstone, i vores samvarsformer, og i den made vi er rollemodeller pa, og endelig i den
made vi har det i vores institution, det vil sige trivsel.



LARING - VOKSEN POSITION
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BORNEFALLESSKAB |
HALVDAGSBORNEHAVEN

Leg, dannelse, udvikling og lering sker i
bernefellesskaber.

Relationer og venskaber er afgorende, hvis
barnet skal opleve at vare en del af
fellesskabet og blive respekteret og lyttet til.

Via vores aktivitetsgrupper, forpligtigende og
uforpligtigende fallesskaber gives barnene
mulighed for, at etablere venskaber pa tveers af
alder, ken og kultur, og vi ensker at mobning
forebygges.

Vi har i dagligdagen fokus pa, at forzldrene har
et medansvar ved at anerkende alle familier
uanset familiernes forudsatninger, understotte
bornene med legeaftaler, stotte op om
traditioner, fester og arrangementer i
Halvdagsbarnehaven.




BORNEFALLESSKAB

| Halvdagsbgrnehaven arbejder vi med ugeplaner. Om formiddagen s=tter de voksne lege i gang i mindre
grupper.Vi planlegger ud fra viden indhentet fra blandt andet TOPI og sprogvurderinger, samt lader os
inspirere af barnenes interesser, af natur og arstid m.m.

Vi har szrligt fokus pa sociale kompetencer, at blive en god ven, ved at gere noget for fellesskabet, sikre at
barnene opnar succes oplevelser for pa den made at gge deres selvvaerd. Vi sgrger for, at barnet kan vise
initiativ og vaere aktivt deltagende, samtidig med at fellesskabet skaber rum for alle bgrn, nye relationer,
muligheden for at prgve forskellige positioner indenfor og udenfor.



BORNEFALLESSKABER
VOKSEN POSITION

De voksne spiller en afggrende rolle i forhold til barnefallesskaber. Nedenstaende er eksempler pa hvordan vi i
Halvdagsbarnehaven tenker, at vokseninitiering af begrnefellesskaber med lege:

* Falleslege i storre grupper/leg i mindre grupper
* Fzllesskab omkring et enkelt barn
* Legegruppe til styrkede bgrnefallesskaber

Dannelse af bernefallesskaber, til individuel- og gruppeudvikling, er en vasentlig opgave at Igse i vores paedagogisk
kontekst.

Baornefzllesskaberne tilrettelegges for barn og sammen med bgrn. Hermed sikre vi, at alle barn indgar i et
legefaellesskab.



PADAGOGISK LARINGSMIL|O
HELE DAGEN

Halvdagsbgrnehaven har abent fra 6.30-13.30. Det er vores fornemmeste
opgave, at barn og foraldre foler sig trygge og velkomne fra de traeder
ind ad deren.

Vores pxdagogiske leringsmiljo tager afset i det paedagogiske grundlag,
og er tenkt ind i dagens gang. Det vil sige, vi har bernene med i alt hvad
vi laver. Det er alt fra berneperspektiv, medbestemmelse til

oprydning, affaldssortering, borddekning m.m. | garderoben aver bgrnene
sig i selv at holde styr pa deres ting, tage tgj/sko af og pa. Nar vi er

pa ture gver vi trafiksikkerhed og dannelse i bussen og teateret.

| dagens mange rutiner og mgder med bgrnene er vi nerverende

og nysgerrige pa bgrnene og hvad de byder ind med, i form af historier
og ideer.

Vores hverdag er struktureret og planlagt, men der er ogsa plads

til spontanitet — fx nar det regner eller sner og vi er ngdt til at springe
i overtgjet og komme ud for at hoppe i vandpytter eller bygge en
snemand.




PADAGOGISK LARINGSMIL|O
VOKSENPOSITION
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PADAGOGISK LARINGSMIL|OD
PRAKSISEKSEMPEL

| Halvdagsbarnehaven tenker vi barneperspektiv samt leringsmiljz ind i hverdagens rutiner.
Fx i garderoben;

“En voksen tager en mindre gruppe bern med ud i garderoben for at give plads og have n&rvar samt
gve selvhjulpenhed. Det er ofte de storre barn, der kan fa ekstra opgaver. Det kunne for eksempel vaere

at hjzlpe hinanden med at finde sine egne eller andre bgrns tgj/sko.
| garderoben lerer bgrnene at koncentrere sig, modtage felles beskeder, at fokusere og vente pa tur.



Vi ser det padagogiske leringsmiljo som samlingen af
det pedagogiske grundlag. Det er en forudsatning for
etableringen af et paedagogisk leringsmiljg, at de voksne
og ledelsen Igbende har blik for, hvordan praksis
rammesattes, organiseres og tilrettelegges.

| Halvdagsbarnehaven laver vi nedslag i praksis og
organisering af hverdagen, serligt pa en rekke
proceselementer som fx:

PADAGOGISK
LARINGSMIL|D * Samspillet mellem bgrnene / bernene og de voksne

* De nodvendige samtaler og orientering til foraldre
om hverdags situationer/handelser

» Styrkelse af foraeldresamarbejdet

Det er ngdvendigt at vi i Halvdagsbgrnehaven har gget
fokus pa vores padagogisk-didaktiske overvejelser
omkring et padagogisk leringsmiljg, der understatter
bornegruppens kropslige, sociale, emotionelle og
kognitive lering og udvikling.




FORALDRESAMARBE]DE

| Halvdagsbgrnehaven er det vigtigt med et taet og tillidsfuldt
foraldresamarbejde.

Vi ser foraldrene som en samarbejdspartner og ressource i deres barns
udvikling.

Ved indkering og generelt i hverdagen har det en afgerende betydning for
barnets trivsel, udvikling, sundhed og dannelse at vi inddrager forzldrenes
viden om deres barns liv derhjemme og i Halvdagsbarnehaven.

Vi har dagligt dialog og videns udvekslingen om barnet, og mere systematisk
foregar det ved opstartssamtalen, under indkering, ved tre maneders samtaler,
trivsel samtaler samt 5 arssamtaler inden overgang til KKFO og skole.

| Halvdagsbgrnehaven lener vi os ind i Kebenhavns kommunes pejlemarke -
forzldrepartnerskab

“Foraeldre og dagtilbud skal indgd i et taet og ligeverdigt samarbejde om det enkelte
barns eller unges udvikling og trivsel. Foreldre er en ressource i forhold til
samarbejdet om deres bern og skal ses som del af et partnerskab. ”




FORALDRE-
SAMARBE|DE
INDKORING




FORALDRESAMARBE|DE
FORALDRERAD, BESTYRELSE

Med en plads i klyngens forzldrebestyrelse eller forazldreradet i Halvdagsbarnehaven har du indflydelse pa
bornenes hverdag. Her deltager du i droftelser og er med til at tage beslutninger om for eksempel principper
for det paedagogiske arbejde og anvendelsen af budgettet. Derved er du sammen med andre foraldre,

medarbejdere og ledere med til at sikre rammerne for det gode borneliv.

Arligt inviteres bornenes familie til julefest i Halvdagsbernehaven med juleteater og dans om juletrzet.



| Halvdagsbarnehaven har vi plads til forskellighed.

Kgbenhavn kommunes pejlemarke: Inklusion og faellesskab —
barne- og ungefallesskaber til alle er et vigtigt parameter for
vores pedagogiske tilretteleggelse af hverdagen og vores
padagogiske leringsmilje.

“Alle barn og unge skal opleve at vare en del af et socialt fellesskab.

Born og unge med sarlige behov skal inkluderes i fellesskabet med

B @ R N udgangspunkt i deres behov og muligheder. Personalets respekt for
bernene og de unges egne kulturfellesskaber er central.”

I U D SATT E | klyngen har arbejdsfellesskabet Inkluderende fellesskaber szrligt

POSITIONER ks i, a¢

 stotte alle barn og unge i positive mestringsoplevelser

* understgotte at alle barn og unge, uanset forudsztninger og
baggrund, oplever at vaere en del af barnefallesskabet

* paxdagogiske indsatser malrettet det enkelte barn/unge foregar
sa vidt muligt ved, at andre bgrn/unge ogsa deltager i legen

| hverdagen arbejder vi med begrebet den padagogisk bagder i
voksenstyret lege / rutiner m.m.




BORN | UDSATTE POSITIONER
EN PADAGOGISKE BAGD@R

En paedagogisk bagder giver barnet mulighed for, at deltage pa det niveau, som passer
til barnet, samt at trakke sig uden at gdelegge legen for de andre barn.

En paedagogisk bagder kan fx vaere:

At barnet er hjzlper i legen.
At barnet holder en voksen i handen.

At have flere fangere i en fangeleg, sa vi undgar at udstille et barn, der har svaert ved
at fange de andre bgrn.

At lege med mulighed for flere skaleringer, fx at barnene skal trekke forskellige
storrelse dek, sa der er udfordringer pa flere niveauer.

At kigge pa er ogsa en made at deltage pa, da barnet observerer, hvad legen gar ud
pa og derigennem kan spejle bevagelserne og deltage, nar barnet faler sig tryg.

At tage en aktivitetskasse frem, for at give barnet en styrkende rolle.




Hvis vi oplever at et eller flere barn i en periode befinder sig i en udsat
position, er det vores fornemmeste opgave, at barnet foler sig som en
del af et inkluderende fellesskab, hvor det stattes til at indga i lege
med de andre barn.

| Halvdagsbarnehaven har de voksne fokus pa det enkelte barn, og dets

behov. Det er vigtigt at de voksne har en tet dialog med foraldrene og

B @ R N serligt hvis der etableres et samarbejde med eksterne
samarbejdspartnere som fx logopad (tale-/hgrelerer), stottepaedagog,

I U D SATT E psykolog m.m.

P O S I T I O N E R Vi laver TOPI - tidlig opsporing to gange arligt. Dette er et redskab,
hvor vi kan identificere en bekymring omkring et barn hurtigt og

dermed etablere de rette tiltag. Ydermere er vi systematiske i vores
stuemgder, ved at udarbejde bgrnebeskrivelser med mulighed for
mindre padagogiske tiltag, og derefter evaluering.

| Klyngen har vi et tet samarbejde forvaltningens logop=d og psykolog.
Vi afholder en gang manedligt spergetid, hvor medarbejdere kan fa
sparring og supervision. Dette kvalificere vores arbejde, samt betyder
at vi hurtigere satter ind, hvis vi undre os.




SAMMENHANG OG
OVERGANGE

Hverdagen i dagtilbud er fyldt med skift og overgange.

Barnets mgde med dagtilbuddet er den forste og
storste overgang i barnets liv. Naste store skridt er
overgangen fra bernehave til KKFO/skole.

Alle overgange er betydningsfulde i borns liv, og derfor
vegtes det hgijt.

Vi invitere altid forzldre til samtale nar et barn er vokset
ud af bernehaven. Dette er en samtale som afholdes
mellem medarbejdere og forazldre, sdledes at overgangen
til det nye bliver sa smidigt og let for barnet som muligt.
Ved samtalen droftes konkrete indsatser vi gor som
dagtilbud og hvordan | som foraldre kan understotte
barnet i overgangen til det nye.

En god overgang kraever:

* At man styrker barnet i at trede kompetent ind i
“det nye” med realistiske forventninger.

Et steerkt samarbejde mellem barnehave, KKFO, hjem
og skoler.

Et sterkt foreldresamarbejde om sammenhzng i
overgange.




| Halvdagsbgrnehaven har vi samarbejde med KKFO’en
ved Damhusengens skole.Vi besgger KKFO'enen med
madpakker og turtasker. Pa turen gver

vi trafiksikkerhed, at holde styr pa sine ting og giver
barnene indblik i hvad det vil sige at ga pa KKFO og
lege i de nye rammer som venter 2. Ma,j.

Som et led i arbejdet med at skabe sammenhang og
kontinuitet i barns liv, er det besluttet i Kgbenhavns
kommune, at alle bgrnehaver i samarbejde med

BORNEHAVE forzldre til kommende skolestartere, skal udarbejde
skriftlig vidensoverdragelse til KKFO og skole.
TIL KKFO Vidensoverdragelsen er en helhedsvurdering af, hvor

det enkelte barn er i sin sproglige, sociale, motoriske og
trivselsmaessige udvikling.

Formalet med en 5-ars status og

vidensoverdragelsen er, at pedagoger og forzldre
drofter barnets trivsel og udvikling, set i forhold den
kommende opstart i KKFO og skole. Herudover giver
5-ars statusvurderingen et afsat for at tilrettelegge
leringsmiljoer, som giver bernene mulighed for at gves
sig pa kompetencer, der kan vare gode at have gjort sig
erfaringer med ved opstarten i KKFO og skole.




INDDRAGELSE AF
LOKALSAMFUNDET

| Halvdagsbgrnehaven

inddrager vi lokalsamfundet og lokale
samarbejdspartnere nar vi planlaegger
vores hverdag. Fx skoler, biblioteker,
museer, idraetstilbud og faciliteter,
erhvervsliv mv. inddrages med henblik
pa at flytte lzringen ud af de vante
rammer og derigennem styrke vores
padagogiske leringsmiljo.

| klyngen afholder vi store legedag pa
engen to gange arligt. Her deltager
klyngens 0-6 ars dagtilbud,

samt enkelte 0. - og 2. klasse fra den
lokale skole.




DET FYSISKE, PSYKISKE
OG ASTETISKE
BORNEMIL|O

Det fysiske barnemiljo er de rammer og indretning vi
mener skal understotte barnenes lyst til at udforske,
skabe og fantasere.Vi tilstreeber optimale muligheder
for leg, og barnene skal have mulighed for
selvbestemmelse og frihed til at velge ud fra alder og
kompetencer.

Det psykiske bernemiljo handler om, hvordan bgrnene
trives med hinanden og med de voksne. |
Halvdagsbgrnehaven er vi enige om at understgotte
positive og konstruktive fellesskaber, uden
eksklusion. | et godt psykisk bernemiljo bidrager
feellesskaber, venskaber; inklusion, omsorg, tryghed,
tillid og medbestemmelse til en positiv hverdag og
trivsel for det enkelte barn

Det astetiske barnemilje handler om samspillet mellem
omgivelserne og berns sanser. Det zstetiske miljo
har betydning for om bgrnene

oplever Halvdagsbgrnehaven som et rart sted at
vere, og om stedet opleves som inspirerende,
motiverende, udfordrende og behageligt.




DET FYSISKE, PSYKISKE OG
ASTETISKE BORNEMIL]OD

“Arbejdet med det fysiske, psykiske og astetiske barnemiljo i dagtilbuddet skal integreres i det
padagogiske arbejde med etablering af pedagogiske leringsmiljoer. Barnemiljeet skal vurderes i et
berneperspektiv, og barns oplevelser af bernemiljeet skal inddrages under hensyntagen til barnenes
alder og modenhed.”

Vi arbejder med rummet og padagogisk indretning som den tredje paedagog.
| vores fysiske rammer fylder legen meget:

* Konstruktionsleg

* Rollelege

* Regellege

* kreativitet, fordybelse og eksperimenter

* Funktions opdelte rum og zoner



frop, Sanser og bevaegelse Social udvikling
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| klyngens 0-6 ars dagtilbud arbejder alle enheder ud fra samme
arshjul, med de seks lereplans temaer. Samarbejdet pa tvaers af
enhederne understgtter, at vi bedst muligt erfarings- og
videndeler.

| Klyngen etableres et arbejdsfallesskab for de faglige fyrtarne,
hvor de mades og planlaegger hvordan de facilitere
og implementere pedagogiske tiltag sammen med deres kollegaer.

Pa naste side ses vores arshjul for oktober 2021 til september
2022.Temaerne i arshjulet inddrages i vores ugeplaner og vil vare
den rede trad i lege og aktiviteter.

| vores planlagte og struktureret hverdag har vi plads til
spontanitet og inddragelse af barnenes perspektiver.Vores planer
flytter sig for det der rorer sig i barnegruppen, og tilpasses
bornenes behoy, trivsel, udviklingsniveau samt vind og vejr.



ARSHJUL
2021/2022

|. Oktober/november:

Social udvikling

2. December/januar:

Kultur, ®stetik og fallesskab

3. Februar/marts:
Alsidig personlig udvikling
4.April/maj:

.L‘Jf‘"n

Sprog og kommunikation

5. Juniljuli: @ @ 0
Natur, udeliv og science I

6.August/september:

Krop, sanser og bevaegelse




ALSIDIG PERSONLIG UDVIKLING
HVAD SIGER LOVEN?

“Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det
forudsatter engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer til deltagelse.”

Padagogiske mal for lereplanstemaet:

* Det pzdagogiske leringsmilja skal understatte, at alle barn udfolder, udforsker og erfarer sig selv og
hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tvars af blandt
andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

Det pazdagogiske leringsmiljo skal understotte samspil og tilknytning mellem bgrn og det padagogiske
personale og barn imellem. Det skal vaere praget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle barn udvikler
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i fellesskaber. Dette gzlder ogsa i
situationer, der kraver fordybelse, vedholdenhed og prioritering.




ALSIDIG PERSONLIG UDVIKLING
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SOCIAL UDVIKLING
HVAD SIGER LOVEN?

”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregdr i sociale fallesskaber, hvor
bernene kan opleve at here til, og hvor de kan gore sig erfaringer med selv at ove indflydelse og med at vaerdsaette
forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler barn empati og sociale relationer, og leeringsmiljoet skal derfor understotte borns

Padagogiske mal for leereplanstemaet:

* Det padagogiske leringsmiljz skal understatte, at alle barn trives og indgar i sociale fallesskaber, og at alle
born udvikler empati og relationer.

Det padagogiske leringsmiljo skal understotte fellesskaber, hvor forskellighed ses som en ressource, og som
bidrager til demokratisk dannelse.




SOCIAL UDVIKLING

| Halvdagsbarnehaven handler social udvikling blandt andet om, at kunne indga i
venskaber og fellesskaber i forskellige ssmmenhznge. Bern udtrykker og tilegner
sig disse kompetencer i samspil med hinanden og med de voksne.

Vi arbejder med at udvikle barnenes mod til at sta frem i fellesskabet, og at
turde fejle.

Vi prioriterer forzldreinddragelsen i arbejdet med bgrnenes sociale udvikling, og
dermed en stgrre sammenhangskraft mellem hjem og daginstitution. Foraldrene
er med i udarbejdelsen af de handleplaner der laves pa deres bgrn.




KOMMUNIKATION OG SPROG
HVAD SIGER LOVEN?

”Barns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i nzere relationer med barnets foraldre, i fellesskaber med andre
born og sammen med det padagogiske personale.

Det centrale for barns sprogtilegnelse er, at leringsmiljget understotter barns kommunikative og sproglige interaktioner
med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det padagogiske personale er bevidst om, at de fungerer
som sproglige rollemodeller for barnene, og at bernene guides til at indgd i fellesskaber med andre born.”

Pzadagogiske mal for lereplanstemaet:

* Det pxdagogiske leringsmiljo skal understotte, at alle barn udvikler sprog, der bidrager til, at bernene kan
forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

Det pedagogiske leringsmiljg skal understgotte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere og
sprogliggere tanker, behov og ideer, som barnene kan anvende i sociale fellesskaber.




KOMMUNIKATION OG
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KROP, SANSER OG BEVAGELSE
HVAD SIGER LOVEN?

”Barn er i verden gennem kroppen, og ndr de stottes i at bruge, udfordre, eksperimentere, marke og passe pa kroppen
— gennem ro og bevagelse — legges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamentet for erfaring, viden, folelsesmassige og sociale
processer, ligesom al kommunikation og relationsdannelse udgdr fra kroppen”.

Padagogiske mal for leereplanstemaet:

* Det padagogiske leringsmiljo skal understotte, at alle barn udforsker og eksperimenterer med mange
forskellige mader at bruge kroppen pa.

* Det padagogiske leringsmiljz skal understatte, at alle barn oplever krops- og bevagelsesglede bade i ro og i
aktivitet, sa barnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner,
sanser og forskellige former for bevagelse.




KROP, SANSER OG BEVAGELSE
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NATUR, UDELIV OG SCIENCE
HVAD SIGER LOVEN?

“Naturoplevelser i barndommen har bade en folelsesmassig, en kropslig, en social og en kognitiv dimension.

Naturen er et rum, hvor barn kan eksperimentere og gore sig de forste erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og
analysemdder. Men naturen er ogsa grundlag for arbejdet med baredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund
og natur.”

Pzadagogiske mal for lereplanstemaet:

* Det padagogiske leringsmiljg skal understatte, at alle barn far konkrete erfaringer med naturen, som
udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver barnene mulighed for at opleve
menneskets forbundethed med naturen, og som giver barnene en begyndende forstaelse for betydningen af
en bzredygtig udvikling.

Det padagogiske leringsmiljo skal understotte, at alle bern aktivt observerer og undersgger
naturfenomener i deres omverden, sa barnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhange, herunder en begyndende matematisk opmarksomhed.




NATUR, UDELIV OG SCIENCE

Naturen giver rum for oplevelser og aktiviteter pa alle arstider og i alt slags vejr.

| Halvdagsbgrnehaven er vi ude, blandt andet fordi det bidrager til at ggre bernene bekendt
med og give dem forstaelse for planter, dyr, arstider og vejr. Vi inddrager eksperimenter,
undersggelse og fantasi, for derpa at give barnene erfaringer og hente viden om
naturfenomener og sammenhange.

| bgrnehaven har vi indrettet legepladsen med kolonihave, balsted m.m. og har adgang til
aktivitetskasser med maling, dyr/landskab, vandleg, picnic. Rutsjebanen, gynger og sandkassen
udforskes og skaber rammen for lege og relationer.

Vi har fokus pa baredygtighed I%g madspil, og i den forbindelse vil vi have forlgb med

"

”Skraldehelten” og "Havens gu

Vi vil indrette uderummet med mere attraktive leringsrum, som giver grobund for |aring og
Lord belse.Vi vil i vores kolonihave plante spiselige planter, til nar vi arbejder med "fra jord til
ord”.

Vi vil have sterre fokus pa at praesentere bgrnene for dyr og planter i naturen, gennem alle
arstider. Samt tage naturen ind i huset.

Vi vil fremover gore mere brug af samarbejdet mellem klyngens andre institutioner, sa vi far
brugt kompetencerne i klyngen optimalt.



KULTUR, ASTETIK OG FALLESSKAB
HVAD SIGER LOVEN?

“Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer barns sanser og folelser, ligesom det er kulturelle vaerdier, som
barn tilegner sig i hverdagslivet.

Gennem leringsmiljper med fokus pd kultur kan bern mede nye sider df sig selv, fG mulighed for at udtrykke sig pa
mange forskellige mdder og forstd deres omverden.”

Padagogiske mal for leereplanstemaet:

* Det p=dagogiske leringsmiljg skal understatte, at alle barn indgar i ligeverdige og forskellige former for
feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og vardier.

* Det p=dagogiske lzeringsmiljo skal understatte, at alle barn far mange forskellige kulturelle oplevelser, bade
som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed,
og at bgrnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer, redskaber og medier.




KULTUR, ASTETIK OG
FALLESSKAB

Kultur er bade en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og folelser,
og det er de kulturelle vardier, som born tilegner sig i hverdagslivets arenaer og
fellesskaber. Det er gennem kultur, at bern meder nye sider af dem selv, far mulighed
for at udtrykke sig pa mangfoldige mader og forsta deres omverden.

| temaer henover aret vil vi arbejde med andre lande og deres kultur.

| Halvdagsbarnehaven gor vi stor brug af kulturen i neeromradet, blandt andet i form af
biblioteket, KUBE og Heerup museum.

Vi vil pa personalemgder se pa de udenders leringsmiljger og hvordan de kan
stimulerer bgrnenes fantasi, kreativitet og udvikling.Vi vil benytte os af forskellige
konsulenter.



REFLEKSION OG METODISK SYSTEMATIK
| PADAGOGISK PRAKSIS

| Kgbenhavns kommune er der krav om refleksion og metodisk systematik i den padagogiske praksis:

“Alle institutioner skal valge en konkret metode, sdledes at der — pd mangfoldige mdder - arbejdes systematisk og
reflekteret. Institutionerne skal skabe rum for refleksion over det paeedagogiske arbejde og kunne indgd i en dialog
omkring deres paedagogiske praksis. | valg af metode skal der tages afsat i den”

| klyngen arbejder vi systematisk med:
* Sprogvurdering pa alle barn
* Internt trivselsvurdering — TOPI, to gange arligt

* Vidensoverdragelsesskema til KKFO og skole. Denne udfyldes i samarbejde med forzldre, ved 5ars
statussamtale.

Til at understatte vores metodiske systematiker bruger vi SMTTE-model, som vores primare refleksions og
handleplans redskab. SMTTE-modellen er anvendelig i det padagogiske arbejde, fordi den kraever, at man tager
udgangspunkt i netop den sammenhang, man er i, og tenker i konkrete tiltag for at na de opsatte mal. Samtidig
tvinges man hele tiden til at reflektere over sine valg.

Pa den made sikre vi kvaliteten i de tilbud, vi giver bernene. Endvidere udvikler den vores refleksive tankegange,
fordi vi skal beskrive, hvad vi ger, hvorfor vi gor det og hvordan vi gor det.




EVALUERINGS

KULTUR

| klyngen har vi et falles udviklingspotentiale og
fokuspunkt i forhold til evalueringskultur, metodik og
systematik.Vi gnsker i fellesskab at bliver klogere pa
hvordan vi opnar gget vidensdeling, opfglgning og
evaluering.

Vi gnsker at fremme et dynamisk flow og skabe en
kultur, hvor det er praksis, at vi Ilsbende reflektere og
evaluere, hvordan sammenhangen er mellem det
padagogiske leringsmiljg og barnenes liv.

| vores 0-6 ars enheder afholder vi stuemgder,
teammeoder og personalemgder. Meningen med disse
meder er planlegning,Videns- og erfaringsdeling.Vores
fokuspunkt er gget fokus pa evaluering og refleksion
ved blandt andet at inddrage skema til handling (se
naeste side).



SAMMENHZAENG

HVAD VILVI ARBE)DE MED?

MAL
Hvad vil vi gerne opna?

TILTAG
Hvad vil vi gere for at na malet?

SMTTE-MODEL .
SKEMA TIL Hvem gor hvad:

HANDLING

TEGN
Hvad vil vi se efter for at vurdere, om vi er pa ve;j til at na malet?

EVALUERING/opfelgning

Hvordan kan vi se/male en effekt/&ndring?

Hvornar vil vi vurdere, om vi har naet malet? Og hvad er naste skridt?
Hvilken lzering ser vi bgrnene har faet?

Ansvarlig:
Hvem gor hvad?




